
นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษทั พี.เอ็ม. แพลนเนอร์ แอนด์ เอ็นจิเนียร่ิง จาํกดั ตระหนักถึงความสําคญัของการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล      

จึงไดจ้ดัทาํนโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล (Personal Data Protection Policy) ข้ึน โดยนโยบายน้ีไดอ้ธิบายถึงวิธีการ

ท่ีบริษทัปฏิบติัต่อขอ้มูลส่วนบุคคล เช่น การเกบ็รวบรวม การจดัเกบ็รักษา การใช ้การเปิดเผย รวมถึงสิทธิต่าง ๆ ของเจา้ของ

ขอ้มูลส่วนบุคคล เป็นตน้ เพ่ือให้เจา้ของขอ้มูลไดรั้บทราบถึงนโยบายในการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของบริษทั บริษทัจึง

ประกาศนโยบายฯ ดงัต่อไปน้ี 

1. คาํนิยาม 

“ขอ้มูลส่วนบุคคล” หมายถึง ขอ้มูลเก่ียวกบับุคคลซ่ึงทาํให้สามารถระบุตวับุคคลนั้นไดไ้ม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม 

แต่ไม่รวมถึงขอ้มูลผูถึ้งแก่กรรมโดยเฉพาะ 

“ขอ้มูลส่วนบุคคลอ่อนไหว” หมายถึง ขอ้มูลท่ีเป็นเร่ืองส่วนบุคคลโดยแทข้องบุคคล แต่มีความละเอียดอ่อนและอาจ

สุ่มเส่ียงในการเลือกปฏิบติัอยา่งไม่เป็นธรรม เช่น เช้ือชาติ เผา่พนัธุ์ ความคิดเห็นทางการเมือง ความเช่ือในลทัธิ ศาสนาหรือ

ปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวติัอาชญากรรม ขอ้มูลสุขภาพ ความพิการ ขอ้มูลสหภาพแรงงาน ขอ้มูลพนัธุกรรม ขอ้มูล

ชีวภาพ หรือขอ้มูลอ่ืนใด ซ่ึงกระทบต่อเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลในทาํนองเดียวกนัตามท่ีคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วน

บุคคลประกาศกาํหนด 

“คณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล” หมายถึง คณะกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งข้ึน โดยมีหน้าท่ีและอาํนาจ

กาํกบัดูแล ออกหลกัเกณฑ ์มาตรการ หรือขอ้ปฏิบติัอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลตามพระราชบญัญติั

คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

2. การเกบ็รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษทัจะทาํการเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลโดยมี วตัถุประสงค ์ขอบเขต และใชวิ้ธีการท่ีชอบดว้ยกฎหมายและ

เป็นธรรม โดยในการเก็บรวบรวมนั้นจะทาํเพียงเท่าท่ีจาํเป็นแก่การดาํเนินงานภายใตว้ตัถุประสงคข์องบริษทัเท่านั้น ทั้งน้ี 

บริษทัจะดาํเนินการให้เจา้ของขอ้มูล รับรู้ ให้ความยินยอมทางอิเลก็ทรอนิกส์ หรือตามแบบวิธีการของบริษทั กรณีท่ีบริษทั

จดัเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลอ่อนไหวของเจา้ของขอ้มูล บริษทัจะขอความยินยอมจากเจา้ของขอ้มูลโดยชดัแจง้ก่อนทาํการเก็บ

รวบรวม เวน้แต่การเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลและขอ้มูลส่วนบุคคลอ่อนไหวจะเขา้ขอ้ยกเวน้ตามท่ีพระราชบญัญติัคุม้ครอง

ขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 หรือกฎหมายอ่ืนกาํหนดไว ้

3. วตัถุประสงค์ในการเกบ็รวบรวม หรือใช้ข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษทัจะทาํการเก็บรวบรวม หรือใชข้อ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูล เพ่ือประโยชน์ในการดาํเนินงานของบริษทั 

เช่น การจดัซ้ือจดัจา้ง การทาํสัญญา การทาํธุรกรรมทางการเงิน การดาํเนินกิจกรรมบริษทั การติดต่อประสานงานต่าง ๆ 

หรือเพ่ือปรับปรุงคุณภาพการทาํงานใหมี้ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน เช่น การจดัทาํฐานขอ้มูล วิเคราะห์และพฒันากระบวนการ

ดาํเนินงานของบริษัท และเพ่ือวตัถุประสงค์อ่ืนใดท่ีไม่ต้องห้ามตามกฎหมาย และ/หรือเพ่ือปฏิบัติตามกฎหมายหรือ

กฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งต่อการดาํเนินงานของบริษทั โดยบริษทัจะจดัเก็บและใชข้อ้มูลดงักล่าวตามระยะเวลาเท่าท่ีจาํเป็นตาม



วตัถุประสงคท่ี์ไดแ้จง้เจา้ของขอ้มูลหรือตามท่ีกฎหมายกาํหนดไวเ้ท่านั้น บริษทัจะไม่กระทาํการใด ๆ แตกต่างจากท่ีระบุใน

วตัถุประสงคข์องการเกบ็รวบรวมขอ้มูล เวน้แต่ 

(1) ไดแ้จง้วตัถุประสงคใ์หม่ใหแ้ก่เจา้ของขอ้มูลทราบ และไดรั้บความยนิยอมจากเจา้ของขอ้มูล 

(2) เป็นการปฏิบติัตามพระราชบญัญติัขอ้มูลส่วนบุคคล หรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 

4. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษทัจะไม่เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลไปให้บุคคลใดโดยปราศจากความยนิยอม และจะเปิดเผยตาม

วตัถุประสงคท่ี์ไดมี้การแจง้ไว ้อยา่งไรก็ดี เพ่ือให้เป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินงานของบริษทัและการให้บริการแก่เจา้ของ

ขอ้มูล บริษทัอาจมีความจาํเป็นในการเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูล ให้แก่บริษทัในเครือ หรือบุคคลอ่ืนทั้งใน

และต่างประเทศ เช่น ผูใ้ห้บริการต่าง ๆ ท่ีตอ้งดาํเนินงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้มูลส่วนบุคคล โดยในการเปิดเผยขอ้มูลส่วน

บุคคลให้แก่บุคคลดังกล่าว บริษัทจะดาํเนินการให้บุคคลเหล่านั้ นเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลไวเ้ป็นความลบั และไม่

นาํไปใชเ้พ่ือวตัถุประสงคอ่ื์นนอกเหนือจากขอบเขตท่ีบริษทัไดก้าํหนดไว ้นอกจากน้ี บริษทัอาจเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล

ของเจ้าของขอ้มูล ภายใต้หลกัเกณฑ์ท่ีกฎหมายกาํหนด เช่น การเปิดเผยข้อมูลต่อหน่วยงานราชการ หน่วยงานภาครัฐ 

หน่วยงานกาํกบัดูแล รวมถึงในกรณีท่ีมีการร้องขอให้เปิดเผยขอ้มูลโดยอาศยัอาํนาจตามกฎหมาย เช่น การร้องขอขอ้มูลเพ่ือ

การฟ้องร้องหรือดาํเนินคดีตามกฎหมาย หรือการร้องขอจากหน่วยงานเอกชน หรือบุคคลภายนอกอ่ืน ๆ ท่ีมีความเก่ียวขอ้ง

กบักระบวนการทางกฎหมาย 

5. แนวทางในการดําเนินการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษัทจะกาํหนดมาตรการต่าง ๆ รวมถึงมาตรการด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภยัของข้อมูลส่วนบุคคลท่ี

สอดคลอ้งกบักฎหมาย ระเบียบ หลกัเกณฑ ์และแนวปฏิบติัดา้นการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลใหแ้ก่พนกังานของบริษทัและ

บุคคลอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถึงสนบัสนุนและส่งเสริมให้พนกังานมีความรู้และตระหนกัถึงหนา้ท่ีและความรับผิดชอบในการ

เกบ็รวบรวม การจดัเกบ็รักษา การใช ้และการเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูล โดยพนกังานของบริษทัตอ้งปฏิบติั

ตามนโยบายฯ และแนวปฏิบัติการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลตามท่ีบริษทักาํหนดไว ้เพ่ือให้บริษทัสามารถปฏิบัติตาม

นโยบายและกฎหมายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลไดอ้ยา่งถูกตอ้งและมีประสิทธิภาพ 

6. สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิในการดาํเนินการ ดงัต่อไปน้ี 

(6.1) สิทธิในการเพิกถอนความยนิยอมในการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีไดใ้ห ้

ความยินยอมไว ้ทั้งน้ี การเพิกถอนความยินยอมยอ่มไม่ส่งผลกระทบต่อการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วน

บุคคลท่ีไดใ้หค้วามยนิยอมไวแ้ลว้ 

(6.2) สิทธิในการเขา้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคลและขอทาํสําเนาขอ้มูลส่วนบุคคล รวมถึงการขอให้เปิดเผยการไดม้าซ่ึง

ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีไม่ไดใ้หค้วามยนิยอม 

(6.3) สิทธิในการแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลใหถู้กตอ้ง 

(6.4) สิทธิในการลบขอ้มูลส่วนบุคคล 



(6.5) สิทธิในการระงบัการใชข้อ้มูลส่วนบุคคล 

(6.6) สิทธิในการใหโ้อนยา้ยขอ้มูลส่วนบุคคล 

(6.7) สิทธิในการคดัคา้นการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล 

เจา้ของขอ้มูลสามารถขอใชสิ้ทธิดงักล่าวขา้งตน้ได ้โดยยื่นคาํร้องขอใชสิ้ทธิต่อบริษทัเป็นลายลกัษณ์อกัษร ผ่าน 

“ช่องทางการติดต่อของบริษทั” ดา้นล่าง โดยบริษทัจะพิจารณาและแจง้ผลการพิจารณาตามคาํร้องฯ ของเจา้ของขอ้มูล 

ภายใน 30 วนั นับแต่วนัท่ีไดรั้บคาํร้องฯ ดงักล่าว ทั้งน้ี บริษทัอาจปฏิเสธสิทธิของเจา้ของขอ้มูลไดใ้นกรณีท่ีมีกฎหมาย

กาํหนดไว ้

7. การทบทวนและเปลีย่นแปลงนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษทัอาจทาํการปรับปรุงหรือแก้ไขนโยบายน้ีเป็นคร้ังคราวเพ่ือให้สอดคลอ้งกับขอ้กาํหนดตามกฎหมาย การ

เปล่ียนแปลงการดาํเนินงานของบริษทั รวมถึงขอ้เสนอแนะและความคิดเห็นจากหน่วยงาน ต่าง ๆ โดยบริษทัจะประกาศแจง้

การเปล่ียนแปลงใหท้ราบอยา่งชดัเจน ก่อนจะเร่ิมดาํเนินการเปล่ียนแปลง 

8. ช่องทางการติดต่อบริษัท 
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